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2. Осуществление индивидуального учета результатов освоения обучающимися 
программ аспирантуры и поощрения обучающихся 

2.1. Индивидуальный учѐт результатов освоения обучающимися программ аспирантуры 
осуществляется на бумажных и (или) электронных носителях в соответствии с формами, 
утвержденными в ПГФА. 

2.2. Система индивидуального учета результатов освоения обучающимися программы 
аспирантуры включает в себя результаты текущего контроля, промежуточной и государственной 
итоговой (итоговой) аттестации общающихся. 

2.3. К элементам индивидуального учѐта результатов освоения обучающимися программ 
аспирантуры относятся:  

- индивидуальный план работы аспиранта; 

- индивидуальные планы практик аспиранта; 

- дневники практик аспиранта; 

- отчеты о прохождении практик аспиранта; 
- отзывы руководителей практик аспиранта; 
- отчеты о научных исследованиях аспиранта; 
- отзывы научных руководителей о научных исследованиях аспиранта; 
- журналы учета посещения занятий обучающимися; 
- индивидуальные протоколы заседания экзаменационной комиссии о сдаче кандидатских 

экзаменов; 
- экзаменационно-зачѐтные ведомости;  
- протоколы межкафедральных заседаний по вопросу итоговой аттестации; 

- приказы о поощрении аспирантов за высокие индивидуальные достижения. 
2.3.1. Индивидуальный план работы аспиранта разрабатывается обучающимся совместно с 

научным руководителем в соответствии с Положением о научной  деятельности аспирантов, 

Положением о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и итоговой 
аттестации аспирантов, обучающихся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре. 

2.3.2. Индивидуальные планы практик, дневники практик, отчеты о прохождении практик, 
отзывы руководителей о прохождении практик оформляются в соответствии с Положением о 
практике аспирантов, обучающихся по программам подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре. 

2.3.3. Отчеты о научных исследованиях, отзывы научного руководителя о научных 
исследованиях оформляются два раза в год в соответствии с Положением о научной деятельности 

аспирантов, Положением о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и 
итоговой аттестации аспирантов, обучающихся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре. 

2.3.4. Индивидуальные протоколы заседания экзаменационной комиссии о сдаче 
кандидатских экзаменов, экзаменационно-зачѐтные ведомости, оформляются в соответствии с 
Положением о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и итоговой 
аттестации аспирантов, обучающихся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре. 

2.3.5. Журналы учета посещения занятий обучающимися оформляются преподавателями 
соответствующих кафедр на учебный год. Включение фамилий обучающихся в список журнала, а 
также исключение фамилий из списка журнала производится преподавателем кафедры. В журнале 
не допустимы заклеивание страниц, небрежное ведение записей. 
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2.3.6. Учет результатов итоговой аттестации осуществляется в форме межкафедральных 
протоколов заседаний в соответствии с Положением о текущем контроле успеваемости, 
промежуточной аттестации и итоговой аттестации аспирантов, обучающихся по программам 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

2.4. За высокие индивидуальные достижения в научно-исследовательской деятельности 
обучающиеся могут быть поощрены. Информация о вынесении поощрения оформляется приказом 
ректора. Обучающийся имеет право за достижения в научно-исследовательской деятельности 
получать повышенную академическую стипендию. 

 

3. Осуществление хранения результатов освоения обучающимися программ 
аспирантуры и поощрения обучающихся 

3.1. Индивидуальный план работы аспиранта хранится в отделе аспирантуры и 
докторантуры в течение всего периода обучения, затем вкладывается в личное дело, которое 
хранится в соответствии с Положением о порядке формирования, ведения и хранения личных дел 
аспирантов. 

3.2. Индивидуальные планы практик, дневники практик, отчеты о прохождении практик, 
отзывы научных руководителей о прохождении практик, отчеты о научных исследованиях, 
отзывы научных руководителей о научных исследованиях, вкладываются в личные дела, которые 
хранятся в соответствии с Положением о порядке формирования, ведения и хранения личных дел 
аспирантов. 

3.3. Журналы учета посещения занятий обучающимися хранятся на соответствующих 
кафедрах ПГФА.  

3.4. Индивидуальные протоколы заседания экзаменационной комиссии о сдаче 
кандидатских экзаменов сшиваются в книги и хранятся в отделе аспирантуры и докторантуры.  

3.5. Экзаменационно-зачѐтные ведомости передаются в отдел аспирантуры и докторантуры, 

где сшиваются в книги и хранятся. 

3.6. Копии протоколов межкафедральных заседаний по вопросу итоговой аттестации 

вкладывается в личное дело, которое хранится в соответствии с Положением о порядке 
формирования, ведения и хранения личных дел аспирантов. 

3.7. Приказы о поощрении аспирантов за высокие индивидуальные достижения сшиваются 
в книги и хранятся в отделе аспирантуры и докторантуры. 

3.8. Ответственность за организацию, состояние и хранение учета результатов освоения 
обучающимися программ аспирантуры возлагается на отдел аспирантуры и докторантуры. 

 






