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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

№ п/п Контролируемые разделы, темы 
дисциплины  

 
 

Контролируемые 
компетенции  

 

Наименование 
оценочного средства / 

назначение 
оценочного средства 
(текущий контроль) 
(ТК)/промежуточная 

аттестация (ПА) 
Раздел 1 Введение в дисциплину. Государство и право, их роль в жизни общества 

Тема 1.1 Государство и право. 
Система органов государственной 
власти (на примере Пермского края). 
Использование СПС «Консультант 
Плюс» в образовательном процессе 

 
ОПК - 3 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 

Раздел 2 Основные отраслевые институты правовой системы РФ 

Тема 2.1 Основы конституционного права РФ. 
Конституционные права и свободы 
человека и гражданина РФ. 

 
ОПК-3 
УК-11 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 2.2 Основы гражданского права. 
Граждане и юридические лица, как 
участники гражданских 
правоотношений. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Ситуационная 
задача/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 2.3 
Организационно-правовые формы 
юридических лиц. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 
Тема 2.4 Договоры в гражданском обороте. 

Договорная ответственность и 
обязательственная защита субъектов 
коммерческой деятельности. 

Опрос/ТК 

Ситуационная 
задача/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 2.5 Законодательство о защите прав 
потребителей.  
Права и обязанности изготовителя 
(исполнителя, продавца). Права 
потребителей.  

Опрос/ТК 

Тест/ТК 
Ситуационная 

задача/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 2.6 

Основы трудового права. Трудовые 
правоотношения. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 
Ситуационная 

задача/ТК 
Реферат/ТК 

Тема 2.7 Материальная ответственность 
работника и работодателя. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 
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Ситуационная 
задача/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 2.8 
Основы семейного права. 
Имущественные правоотношения 
супругов: правовое регулирование. 
Права и обязанности родителей. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 
Ситуационная 

задача/ТК 

Реферат/ТК 
Тема 2.9 

Основы административного права. 
Понятие, признаки, состав 
административного правонарушения. 
Административная ответственность.  

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Ситуационная 
задача/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 
2.10 

Основы уголовного права. Понятие, 
признаки, состав преступления. 
Уголовная ответственность. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 
Тема 
2.11 

Юридическая ответственность.  
Виды юридической ответственности. 
Ответственность за причинение 
вреда здоровью граждан. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Ситуационная 
задача/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 
2.12 

Основы информационного права. 
Правовое регулирование 
информационных отношений. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Тема 
2.13 

Основы финансового права. 
Специфика и виды финансово-
правовых норм. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Раздел 3 Правовое регулирование профессиональной деятельности 
Тема 3.1 Законодательство РФ об охране 

здоровья граждан.  Структура 
современной системы 
здравоохранения. 

 
ОПК-3 
УК-11 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 3.2 Нормативно-правовое регулирование 
фармацевтической деятельности и 
обращения лекарственных средств. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 

Тема 3.3 Правовое регулирование обращения 
наркотических средств и 
психотропных веществ. Порядок 
допуска к работе с наркотическими и 
психотропными веществами. 

Опрос/ТК 

Тест/ТК 

Реферат/ТК 

Промежуточная аттестация (зачет) ОПК-3 
УК-11 

Ситуационная задача 
/ПА 
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ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Оценочные средства: опрос, тест, ситуационная задача, реферат 

 
СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА 

___________ОПРОС________ 
1. Характеристика оценочного средства. 

Опрос – это средство устного контроля, проводимое с целью выявления уровня усвоения 
материала обучающимися по дисциплине. 

Оценочное средство «Опрос» соответствует: 
- Федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования по 

направлению подготовки 18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 августа 2020 г. № 922; 
стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки;  

- основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), профилю Химическая технология 
лекарственных средств;   

- рабочей программе дисциплины Б1.О.19 «Правоведение», реализуемой по соответствующей 
основной профессиональной образовательной программе. 

При помощи данного оценочного средства осуществляется контроль и управление процессом 
приобретения обучающимися необходимых знаний, умений и владений, определенных ФГОС по 
соответствующему направлению подготовки в качестве результатов освоения учебной дисциплины. 
2. Система оценивания результатов. 

Для подготовки к практическим занятиям по каждой теме составлены контрольные вопросы, 
по которым производится устный опрос обучающихся для оценивания их знаний и умений. 

Шкала оценивания по опросу: 

«зачтено» – в ответах допущены несущественные ошибки, уверенно исправляемые обучающимся 
после дополнительных и наводящих вопросов; демонстрирует знания материала темы/положений 
нормативных правовых актов в объеме пройденной программы  
 «не зачтено» – при ответе допущены грубые ошибки; демонстрирует незнание материала 
темы/положений нормативных правовых актов 
3. Комплект оценочных средств 
Опрос по теме «Государство и право. Система органов государственной власти (на примере 
Пермского края). Использование СПС «Консультант Плюс» в образовательном процессе» 
1. Предметы ведения и полномочия Пермского края. 
2. Органы законодательной власти Пермского края. 
3. Субъекты права законодательной инициативы. 
4. Система исполнительных органов государственной власти Пермского края. 
5. Органы судебной власти Пермского края. 
6. Условия занятия поста губернатора Пермского края. 
7. Нормативные правовые акты (НПА) Пермского края. 
8. Структурные элементы нормы права: гипотеза, диспозиция, санкция. 
9. Действие НПА во времени. 
10. Действие НПА в пространстве. 
11. Действие НПА по кругу лиц. 
12. Некоммерческие интернет-версии Консультант Плюс. 
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13. Информационный банк СПС Консультант Плюс «Медицина и фармацевтика». 
14. Поисковые системы СПС Консультант Плюс. 
15. Работа с путеводителями СПС Консультант Плюс. 
Опрос по теме «Основы конституционного права РФ. Конституционные права и свободы 
человека и гражданина РФ» 
1. Понятие конституционно-правового статуса личности. 
2. Структура конституционно-правового статуса личности. 
3. Общая характеристика института гражданства. 
4. Основания приобретения гражданства РФ.  
5. Основания прекращения гражданства РФ. 
6. Статус иностранных граждан и лиц без гражданства. 
7. Политическое убежище. 
8. Личные конституционные права и свободы человека и гражданина. 
9. Экономические конституционные права и свободы человека и гражданина. 
10. Социальные и культурные права и свободы человека и гражданина. 
11. Политические конституционные права и свободы человека и гражданина. 
12. Конституционные обязанности человека и гражданина. 
13. Правовое регулирование прав и свобод человека и гражданина. 
14. Ограничение прав и свобод человека и гражданина. 
15. Способы защиты конституционных прав человека и гражданина. 
Опрос по теме «Основы гражданского права. Граждане и юридические лица, как участники 
гражданских правоотношений» 
1. Основные принципы гражданского права. 
2. Имущественные отношения. 
3. Личные неимущественные отношения. 
4. Гражданские организационные отношения. 
5. Граждане, как участники гражданских правоотношений. 
6. Юридические лица, как участники гражданских правоотношений. 
7. Правоспособность физических лиц. 
8. Дееспособность физических лиц. 
9. Правоспособность юридических лиц. 
10. Триада полномочий собственника. 
11. Институт опеки в гражданском праве. 
12. Институт попечительства в гражданском праве. 
13. Институт представительства в гражданском праве. 
14. Общие положения о наследовании. 
15. Гражданско-правовая ответственность. 
Опрос по теме «Организационно-правовые формы юридических лиц» 
1. Регламентация организационно-правовых форм. 
2. Организационно – правовые формы юридических лиц, являющихся коммерческими 

корпоративными организациями. 
3. Организационно – правовые формы для деятельности граждан (физических лиц). 
4. Формы собственности. 
5. Правовое положение индивидуального предпринимателя. 
6.   Основные положения об обществах с ограниченной ответственностью (ООО). 
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7. Права и обязанности участников ООО. 
8. Учреждение ООО. 
9. Уставный капитал и имущество ООО. 
10. Управление в ООО. 
11. Реорганизация и ликвидация ООО. 
12. Правовое положение публичного акционерного общества. 
13. Правовое положение непубличного акционерного общества. 
14. Правовое положение государственного унитарного предприятия. 
15. Правовое положение муниципального унитарного предприятия. 
Опрос по теме «Договоры в гражданском обороте. Договорная ответственность и 
обязательственная защита субъектов коммерческой деятельности» 
1. Понятие, виды и форма сделок. 
2. Понятие договора. 
3. Свобода договора. 
4. Содержание договора. 
5. Существенные условия договора поставки. 
6. Соотношение договора поставки и договора на оказание услуг. 
7. Порядок заключения договора. 
8. Осмотрительность и проверка добросовестности контрагента. 
9. Риски продавца при заключении договора. 
10. Риски покупателя при заключении договора. 
11. Порядок изменения договора. 
12. Порядок расторжения договора. 
13. Последствия изменения и расторжения договора. 
14. Общие основания ответственности за причинение вреда. 
15. Компенсация морального вреда. 
Опрос по теме «Законодательство о защите прав потребителей. Права и обязанности 
изготовителя (исполнителя, продавца). Права потребителей» 
1. Правовое регулирование отношений в области защиты прав потребителей. 
2. Понятия: продавец, потребитель, изготовитель, исполнитель. 
3. Права и обязанности изготовителя (исполнителя, продавца). 
4. Право потребителя на просвещение в области защиты прав потребителей. 
5. Право потребителя на безопасность товара (работы, услуги). 
6. Право потребителя на информацию. 
7. Правила продажи отдельных видов товаров. 
8. Ответственность изготовителя за нарушение прав потребителей. 
9. Предъявление требований при обнаружении в товаре недостатков. 
10. Сроки удовлетворения отдельных требований потребителя. 
11. Федеральный государственный надзор в области защиты прав потребителей. 
12. Осуществление защиты прав потребителей органами местного самоуправления. 
13. Права общественных объединений потребителей. 
14. Защита прав и законных интересов неопределенного круга лиц. 
15. Судебная защита прав потребителей. 
Опрос по теме «Основы трудового права. Трудовые правоотношения» 
1. Субъекты трудовых правоотношений. 
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2. Понятие трудового договора. 
3. Стороны трудового договора. 
4. Содержание трудового договора. 
5. Срок трудового договора. 
6. Документы, предъявляемые при заключении трудового договора. 
7. Оформление приема на работу. 
8. Испытание при приеме на работу. 
9. Рабочее время и время отдыха. 
10. Компенсации и гарантии. 
11. Изменение и прекращение трудового договора. 
12. Защита персональных данных работника. 
13. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий труда. 
14. Обязанности работника в области охраны труда. 
15. Специальная оценка условий труда. 
Опрос по теме «Материальная ответственность работника и работодателя» 
1. Условия наступления материальной ответственности стороны трудового договора. 
2. Материальный ущерб, причиненный работодателем, в результате незаконного лишения 

возможности трудиться. 
3. Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный имуществу работника. 
4. Материальная ответственность работодателя за задержку выплаты заработной платы и других 

выплат, причитающихся работнику. 
5. Возмещение морального вреда, причиненного работнику. 
6. Виды материальной ответственности по размеру возмещения ущерба. 
7. Виды полной материальной ответственности. 
8. Случаи полной материальной ответственности, установленные Трудовым кодексом РФ. 
9. Определение размера причиненного ущерба.  
10. Порядок взыскания ущерба. 
11. Снижение размера ущерба, подлежащего взысканию с работника. 
12. Право работодателя на отказ от взыскания ущерба с работника. 
13. Обстоятельства, исключающие материальную ответственность работника. 
14. Письменные договоры о полной материальной ответственности работников. 
15. Возмещение затрат, связанных с обучением работника. 
Опрос по теме «Основы семейного права. Имущественные правоотношения супругов: 
правовое регулирование. Права и обязанности родителей» 
1. Понятие и особенности семейного права. 
2. Основные принципы семейного права. 
3. Источники семейного права. 
4. Порядок заключения брака. 
5. Условия заключения брака. 
6. Обстоятельства, препятствующие заключению брака. 
7. Основания для прекращения брака. 
8. Порядок расторжения брака. 
9. Права и обязанности супругов. 
10. Ответственность супругов по обязательствам. 
11. Права несовершеннолетних детей. 
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12. Права и обязанности родителей. 
13. Алиментные обязательства родителей и детей. 
14. Соглашения об уплате алиментов. 
15. Порядок уплаты и взыскания алиментов. 
Опрос по теме «Основы административного права. Понятие, признаки, состав 
административного правонарушения. Административная ответственность» 
1. Понятие административного правонарушения. 
2. Признаки административного правонарушения. 
3. Субъект административного правонарушения. 
4. Объект административного правонарушения. 
5. Субъективная сторона административного правонарушения. 
6. Объективная сторона административного правонарушения. 
7. Административная ответственность должностных лиц. 
8. Административная ответственность юридических лиц. 
9. Крайняя необходимость. 
10. Невменяемость. 
11. Возможность освобождения от административной ответственности. 
12. Виды административных наказаний. 
13. Общие правила назначения административного наказания. 
14. Обстоятельства, смягчающие административную ответственность. 
15. Обстоятельства, отягчающие административную ответственность. 
Опрос по теме «Основы уголовного права. Понятие, признаки, состав преступления. 
Уголовная ответственность» 
1. Понятие преступления. 
2. Категории преступлений. 
3. Общие условия уголовной ответственности. 
4. Невменяемость. 
5. Формы вины. 
6. Невиновное причинение вреда. 
7. Необходимая оборона. 
8. Крайняя необходимость. 
9. Обоснованный риск. 
10. Виды уголовных наказаний. 
11. Общие начала назначения наказания. 
12. Обстоятельства, смягчающие наказание. 
13. Обстоятельства, отягчающие наказание. 
14. Освобождение от уголовной ответственности. 
15. Уголовная ответственность несовершеннолетних. 
Опрос по теме «Юридическая ответственность. Виды юридической ответственности. 
Ответственность за причинение вреда здоровью граждан» 
1. Виды юридической ответственности. 
2. Общие основания ответственности за причинение вреда. 
3. Предупреждение причинения вреда. 
4. Ответственность юридического лица или гражданина за вред, причиненный его работником. 
5. Ответственность за вред, причиненный несовершеннолетними в возрасте до четырнадцати лет. 
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6. Ответственность за вред, причиненный несовершеннолетними в возрасте от четырнадцати до 
восемнадцати лет. 

7. Ответственность за совместно причиненный вред. 
8. Способы возмещения вреда. 
9. Объем и характер возмещения вреда, причиненного повреждением здоровья. 
10. Возмещение вреда лицам, понесшим ущерб в результате смерти кормильца. 
11. Платежи по возмещению вреда. 
12. Возмещение вреда в случае прекращения юридического лица. 
13. Возмещение расходов на погребение. 
14. Основания компенсации морального вреда. 
15. Способ и размер компенсации морального вреда. 
Опрос по теме «Основы информационного права. Правовое регулирование информационных 
отношений» 
1. Законодательство РФ об информации, информационных технологиях и о защите информации. 
2. Категории доступа к информации. 
3. Порядок предоставления или распространения информации. 
4. Права обладателя информации. 
5. Право на доступ к информации. 
6. Ограничение доступа к информации. 
7. Документирование информации. 
8. Государственное регулирование в сфере применения информационных технологий. 
9. Информационные системы. 
10. Государственные информационные системы. 
11. Применение информационных технологий в целях идентификации граждан РФ. 
12. Использование информационно-телекоммуникационных сетей. 
13. Порядок ограничения доступа к информации, распространяемой с нарушением авторских и (или) 

смежных прав. 
14. Защита информации. 
15. Ответственность за правонарушения в сфере информации, информационных технологий и 

защиты информации. 
Опрос по теме «Основы финансового права. Специфика и виды финансово-правовых норм» 
1. Система финансового права. 
2. Субъекты финансового права. 
3. Финансы и их функции. 
4. Финансовые отношения. 
5. Виды и формы финансового контроля. 
6. Бюджетные правоотношения. 
7. Структура бюджетной системы Российской Федерации. 
8. Правовая форма бюджетов. 
9. Общие положения о доходах бюджетов. 
10. Государственное (муниципальное) задание. 
11. Участники бюджетного процесса. 
12. Система налогов и сборов в Российской Федерации. 
13. Объект налогообложения. 
14. Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов. 
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15. Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение. 
Опрос по теме «Законодательство РФ об охране здоровья граждан. Структура современной 
системы здравоохранения» 
1. Законодательство РФ в сфере охраны здоровья. 
2. Основные принципы охраны здоровья. 
3. Право на охрану здоровья. 
4. Право на медицинскую помощь. 
5. Права пациента. 
6. Обязанности граждан в сфере охраны здоровья. 
7. Системы здравоохранения. 
8. Виды медицинской помощи. 
9. Виды медицинских осмотров. 
10. Права семьи в сфере охраны здоровья. 
11. Право на осуществление фармацевтической деятельности. 
12. Права фармацевтических работников. 
13. Обязанности фармацевтических работников. 
14. Ограничения, налагаемые на фармацевтических работников при осуществлении ими 

профессиональной деятельности. 
15. Урегулирование конфликта интересов при осуществлении фармацевтической деятельности. 
Опрос по теме «Нормативно-правовое регулирование фармацевтической деятельности и 
обращения лекарственных средств» 
1. Законодательство об обращении лекарственных средств. 
2. Понятия: обращение лекарственных средств (ЛС); субъекты обращения ЛС; производство ЛС.  
3. Лицензирование производства лекарственных средств и фармацевтической деятельности. 
4. Государственный контроль (надзор) в сфере обращения лекарственных средств. 
5. Разработка лекарственных средств. 
6. Государственная регистрация лекарственных препаратов. 
7. Производство лекарственных средств. 
8. Маркировка лекарственных средств. 
9. Основания и порядок уничтожения лекарственных средств. 
10. Государственное регулирование цен на лекарственные препараты (ЛП) для медицинского 

применения. 
11. Фармаконадзор. 
12. Информация о лекарственных препаратах. 
13. Ограничения, налагаемые при осуществлении деятельности в сфере обращения ЛС. 
14. Ответственность за нарушение законодательства Российской Федерации при обращении ЛС. 
15. Возмещение вреда, причиненного здоровью граждан вследствие применения ЛП. 
Опрос по теме «Правовое регулирование обращения наркотических средств (НС) и 
психотропных веществ (ПВ). Порядок допуска к работе с наркотическими и психотропными 
веществами» 
1. Законодательство РФ о наркотических средствах, психотропных веществах и об их прекурсорах. 
2. Понятия: оборот НС и ПВ; незаконное потребление НС и ПВ. 
3. Перечень НС, ПВ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации. 
4. Реестр новых потенциально опасных психоактивных веществ. 
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5. Государственная политика в сфере оборота НС, ПВ и их прекурсоров, а также в области 
противодействия их незаконному обороту. 

6. Государственная монополия на основные виды деятельности, связанные с оборотом НС, ПВ и их 
прекурсоров. 

7. Требования к условиям осуществления деятельности, связанной с оборотом НС, ПВ и внесенных 
в Список I прекурсоров. 

8. Государственные квоты. 
9. Производство и изготовление НС, ПВ и внесенных в Список I прекурсоров. 
10. Уничтожение НС, ПВ и их прекурсоров. 
11. Использование НС и ПВ в медицинских целях. 
12. Инвентаризация НС, ПВ и их прекурсоров. 
13. Противодействие незаконному обороту НС, ПВ и их прекурсоров. 
14. Ограничения, устанавливаемые на занятие отдельными видами профессиональной деятельности. 
15. Ответственность за нарушение законодательства РФ в сфере оборота НС, ПВ и их прекурсоров.  

 
Составители:   
 

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
ст. преподаватель кафедры Е.В. Кашина 
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СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА 
Ситуационные задачи  

1. Характеристика оценочного средства 
Ситуационная задача – это оценочное средство, включающее совокупность условий, направленных 

на решение практически значимой ситуации с целью проверки сформированности компетенции у 
обучающихся. 

Оценочное средство «Ситуационная задача» соответствует: 
- Федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования по 

направлению подготовки 18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 августа 2020 г. № 922; 
стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки;  

- основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), профилю Химическая технология 
лекарственных средств;   

- рабочей программе дисциплины Б1.О.19 «Правоведение», реализуемой по соответствующей 
основной профессиональной образовательной программе. При помощи данного оценочного средства 
осуществляется контроль и управление процессом приобретения обучающимися необходимых 
знаний, умений и владений, определенных ФГОС по соответствующему направлению подготовки в 
качестве результатов освоения учебной дисциплины. 
2. Система оценивания результатов. 

Для подготовки к практическим занятиям по отдельным темам составлены ситуационные 
задачи, с помощью которых проверяется сформированность компетенции у обучающихся.  

Шкала оценивания решения ситуационных задач: 

- «зачтено» выставляется в случае верных ответов на большую часть вопросов (>60%); 
- «не зачтено» выставляется в случае отсутствия ответов или наличия верных ответов на 
меньшинство вопросов (<60%). 
3. Комплект оценочных средств. 
Ситуационные задачи по теме «Основы гражданского права. Граждане и юридические лица, 
как участники гражданских правоотношений» 
1. Над несовершеннолетним, достигшим возраста 10 лет, установлена опека. Определите место 
жительства ребенка. Действия опекуна при перемене места жительства подопечного. Правомерно ли 
временное проживание несовершеннолетнего отдельно от опекуна, когда опекун по уважительной 
причине не может исполнять свои обязанности. 
2. На иждивении гражданина, имеющего имущество, находится нетрудоспособный ребенок, 
признанный в установленном порядке инвалидом II группы. По завещанию, удостоверенному 
надлежащим образом у нотариуса, данный гражданин передает имущество супруге. Каким образом 
реализуется право ребенка на обязательную долю в наследстве? Оцените ситуацию с применением 
статей Гражданского кодекса РФ. 
Ситуационные задачи по теме «Договоры в гражданском обороте. Договорная ответственность 
и обязательственная защита субъектов коммерческой деятельности» 
1.    В отсутствие заключенного договора поставки поставщик выставил покупателю счет на оплату 
товара, который был оплачен покупателем в полном объеме. 
Исходя, из условий задачи выделите оферту и акцепт. Можно ли считать сделку заключенной? 
Может ли подобная сделка быть квалифицирована как разовая сделка купли-продажи?   
2.   Заключен договор поставки, в котором указаны наименование товара, стоимость и срок 
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поставки. Момент исполнения передачи товара договором не определен. Доставка товара - за счет 
покупателя (самовывоз). В договоре нет условия о договорной неустойке. Покупатель внес аванс за 
товар. Поставщик отгрузил товар, но покупатель уклонился от получения, в связи, с чем перевозчик 
возвратил груз грузоотправителю. При этом поставщик и перевозчик направляли сообщения о 
поступлении товара покупателю, но покупатель не выходил на связь. Возврат груза повлек 
дополнительные расходы поставщика - оплату перевозки, погрузочно-разгрузочные работы, 
хранение груза складе. Через год покупатель направил претензию поставщику, в которой потребовал 
возврата аванса и неустойки, рассчитанной согласно ст. 395 ГК РФ, с момента перечисления аванса 
до текущей даты.  
Определите вид правоотношений, исходя из отраслей права. Правомерны ли требования 
покупателя? Вправе ли поставщик не возвращать аванс и потребовать оплаты доставки и хранения 
груза или произвести зачет доставки и хранения в счет аванса? Имеет ли значение дальнейшая 
судьба груза (реализация, хранение)? На каких условиях стороны вправе согласовать переход права 
собственности на товар? 
Ситуационные задачи по теме «Законодательство о защите прав потребителей. Права и 
обязанности изготовителя (исполнителя, продавца). Права потребителей» 
1.   За защитой прав потребитель обратился с иском к мировому судье, в отношении недостатков 
товара. Цена иска составляет 40 тыс. рублей. Определите территориальную подсудность, размер 
госпошлины, исходя из суммы иска. Возникает ли у истца обязательное соблюдение досудебного 
порядка урегулирования спора. Правомерно ли взыскание судом с ответчика в пользу истца штрафа 
в размере 50% от суммы, присужденной судом, в пользу потребителя. 
2.   По назначению медицинского работника пациент принимал лекарственный препарат (ЛП). В 
отношении данного ЛП наступает нежелательная реакция организма. В инструкции по 
медицинскому применению на лекарственный препарат отсутствует информация о таком виде 
побочного действия.  Какими способами потребитель получает информацию о товаре. Содержание 
информации о реализуемых ЛП. Ответственность изготовителя за нарушение прав потребителей. 
Ситуационные задачи по теме «Основы трудового права. Трудовые правоотношения» 
1. Оцените ситуацию с применением статей Трудового кодекса. 
При заключении трудового договора с заместителем генерального директора подписано отдельное 
соглашение о неконкуренции, в соответствии с которым в течение года после увольнения по 
собственному желанию он обязуется не трудоустраиваться в компании-конкуренты, не открывать 
собственный аналогичный бизнес, при этом за нарушения предусмотрены штрафные санкции. 
С какими локальными нормативными актами работодатель обязан ознакомить работника до 
подписания трудового договора? Правомерно ли с данным работником заключить срочный трудовой 
договор по соглашению сторон? Является ли нарушением оформление соглашения о 
неконкуренции? Вправе ли работодатель привлечь данного работника к дисциплинарной 
ответственности? Какие дисциплинарные взыскания работодатель вправе применить к работнику за 
совершение дисциплинарного проступка? 
2. В отдел кадров предприятия по производству лекарственных средств обратилась выпускница, 
имеющая диплом о высшем образовании и впервые поступающая на работу по полученному 
направлению подготовки «Химическая технология», сразу после окончания вуза. При заключении 
трудового договора установлен испытательный срок – 3 месяца.  
Назовите закон и подзаконный нормативный правовой акт, регулирующие трудовые 
правоотношения. С какими локальными нормативными актами работодатель обязан ознакомить 
работника до подписания трудового договора? Укажите срок испытания при приеме на работу по 
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общему правилу и последствия незаконного установления испытания работнику. Испытание при 
приеме на работу относится к обязательным или дополнительным условиям трудового договора? 
Правомерно ли установлен испытательный срок в данной ситуационной задаче? 
Ситуационные задачи по теме «Материальная ответственность работника и работодателя» 
1. Технолог допустила порчу имущества работодателя. Работница предложила заменить поврежденное 
имущество, получив согласие непосредственного руководителя. 
Имеет ли право работник заменить поврежденное имущество равноценным или необходимо 
возместить стоимость только в денежной форме. В чем выражается императивность данной нормы 
Трудового кодекса РФ. Каким способом будет оцениваться равноценность имущества. 
2. Работник предприятия надлежащим образом выполнил возложенные на него должностные 
обязанности, проявил определенную степень осмотрительности, принял меры для предотвращения 
ущерба, спасая жизнь и здоровье людей, в следствии чего объектом риска являлись материальные 
ценности. Оцените возможность соотнести действия работника нормальному хозяйственному риску.  
Имеет ли право работодатель привлечь данного работника к материальной ответственности.  
Ситуационные задачи по теме «Основы семейного права. Имущественные правоотношения 
супругов: правовое регулирование. Права и обязанности родителей» 
1. Отец не предоставляет содержание своему несовершеннолетнему ребенку, ссылаясь на 
нерегулярный заработок. Нотариально удостоверенное соглашение родителей об уплате алиментов 
отсутствует. Определите вид правоотношений, исходя из отраслей права. Установите размер 
алиментов, взыскиваемых в данной ситуации. Имеет ли право отец ребенка обратиться в суд с иском 
о перечислении части алиментов на счет, открытый в банке на имя несовершеннолетнего. 
Правомерно ли требовать от получателя алиментов ежемесячный отчет о расходовании денежных 
средств. 
2. Супругами, во время брака, приобретено в общую совместную собственность недвижимое 
имущество в виде земельного участка. Брачный договор между ними не заключался. Пара планирует 
заключить соглашение о разделе имущества, согласно которому недвижимое имущество в виде 
земельного участка подлежит передаче в собственность супругу, а супруге подлежат передаче в 
собственность денежные средства, являющиеся частью общей совместной собственности, 
эквивалентные рыночной стоимости недвижимого имущества. Имеет ли значение, что документы, 
подтверждающие приобретение объекта недвижимости, оформлены на имя супруга. Правомерно ли 
заключать соглашение о разделе общего имущества супругов в период брака. Требуется ли 
обязательное нотариальное удостоверение соглашения о разделе общего имущества.  
Ситуационные задачи по теме «Основы административного права. Понятие, признаки, состав 
административного правонарушения. Административная ответственность» 
1. Предприятие – производитель лекарственных средств (ЛС), имеющее лицензию на производство 
ЛС, производит лекарственный препарат, с искажением информации о производителе и составе. 
Предусмотрена ли для данного предприятия административная ответственность за подобные 
действия. Определите размер санкции, предусмотренный для подобного вида нарушений. Составьте 
перечень законов и подзаконных актов, которые нарушает предприятие, с указанием статей.   
2. Предприятие - производитель медицинских иммунобиологических препаратов осуществляет 
хранение данных препаратов в ненадлежащих условиях, в том числе с нарушением температурного 
режима. Определите субъект, объект, субъективную сторону и объективную сторону 
административного правонарушения. Является ли подобный факт нарушением законодательства о 
лицензировании, влекущим ответственность для предприятия. 
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Ситуационные задачи по теме «Юридическая ответственность. Виды юридической 
ответственности. Ответственность за причинение вреда здоровью граждан» 
1. Для разработки персонализированной биологической терапии рака требуется сбор и анализ 
больших массивов геномных и клинических данных пациентов из разных медицинских центров. 
Укажите виды юридической ответственности при нарушении правового режима обработки таких 
данных. 
2. На производстве произошел несчастный случай, повлекший смерть работника. У данного 
работника остались супруга и малолетний ребенок. Работодатель произвел следующие выплаты: 
а) сумму не выплаченной работнику ко дню смерти заработной платы, компенсации за 
неиспользованный отпуск; 
б) социальное пособие на погребение. 
Оцените ситуацию с применением норм Гражданского и Трудового кодексов. 
 

Составители:   
 

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
 ст. преподаватель кафедры Е.В. Кашина 
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СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА 
 

ТЕСТ 
1. Характеристика оценочного средства. 
Тест – это система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать 

процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося. 
Оценочное средство «Тест» соответствует: 
- Федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования по 

направлению подготовки 18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 
августа 2020 г. № 922; стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки;  

- основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), профилю Химическая технология 
лекарственных средств;   

- рабочей программе дисциплины Б1.О.19 «Правоведение», реализуемой по 
соответствующей основной профессиональной образовательной программе. При помощи 
данного оценочного средства осуществляется контроль и управление процессом приобретения 
обучающимися необходимых знаний, умений и владений, определенных ФГОС по 
соответствующему направлению подготовки в качестве результатов освоения учебной 
дисциплины. 

2. Система оценивания результатов. 
Для подготовки к практическим занятиям по отдельным темам составлены тесты, с 

помощью которых проверяется сформированность компетенции у обучающихся.  
«зачтено» –  60 и более % правильных ответов 
«не зачтено» – менее 60% правильных ответов  
Длительность контроля 5-10 минут (тест содержит 5 тестовых заданий). 

3. Комплект тестов. 
Тест по теме «Государство и право. Система органов государственной власти (на примере 
Пермского края). Использование СПС «Консультант Плюс» в образовательном процессе» 
1. ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ ВЛАСТЬ ПЕРМСКОГО КРАЯ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 
1) Правительством Пермского края; 2) Федеральным Собранием РФ; 
3) Законодательным Собранием Пермского края; 4) Губернатором Пермского края 
2. НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ ПЕРМСКОГО КРАЯ 
1) Предписание главного государственного санитарного врача по Пермскому краю; 
2) Устав Пермского края; 3) Трудовой кодекс РФ; 4) Приказ Управления Роспотребнадзора по 
Пермскому краю 
3. К ОРГАНАМ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ ПЕРМСКОГО КРАЯ ОТНОСЯТСЯ 
1) Федеральное Собрание РФ; 2) Правительство Пермского края; 3) Президент РФ; 
4) Система судов 
4. ПРАВОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЙ ИНИЦИАТИВЫ В ЗАКОНОДАТЕЛЬНОМ СОБРАНИИ 
ПЕРМСКОГО КРАЯ ОБЛАДАЮТ 
1) губернатор Пермского края; 2) Правительство Пермского края; 3) депутаты Законодательного 
Собрания Пермского края; 4) депутаты Государственной Думы Федерального Собрания РФ, 
избранные на территории Пермского края 
5. ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ДОЛЖНОСТИ ПЕРМСКОГО КРАЯ 



17 

 

 

1) Уполномоченный по правам человека в Пермском крае; 2) Уполномоченный по правам 
ребенка в Пермском крае; 3) мировой судья Пермского края; 4) губернатор Пермского края 
Тест по теме «Основы конституционного права РФ. Конституционные права и свободы 
человека и гражданина РФ» 
1. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПРАВА ЧЕЛОВЕКА И ГРАЖДАНИНА 
1) право на образование; 2) право на охрану здоровья и медицинскую помощь; 3) право на 
жизнь; 4) право на неприкосновенность жилища 
2. ПРИ ПРИОБРЕТЕНИИ ГРАЖДАНСТВА ПО РОЖДЕНИЮ ПРИМЕНЯЮТСЯ ПРИНЦИПЫ 
1) «право почвы»; 2) «право убежища»; 3) «право заселения»; 4) «право крови» 
3. КОНСТИТУЦИЯ РФ ПРИЗНАЕТ СУВЕРЕНИТЕТ 
1) автономных округов; 2) органов местного самоуправления; 3) федеральных округов; 
4) своего многонационального народа 
4. ЛИЧНЫЕ ПРАВА ЧЕЛОВЕКА И ГРАЖДАНИНА 
1) право на жизнь; 2) право на неприкосновенность жилища; 3) право на образование; 
4) право участвовать в управлении делами государства 
5. ОСНОВАНИЯ ПРИОБРЕТЕНИЯ ГРАЖДАНСТВА РФ 
1) по рождению; 2) в результате приема в гражданство;  
3) по заявлению в орган пограничного контроля; 4) по просьбе главы субъекта РФ 
Тест по теме «Основы гражданского права. Граждане и юридические лица, как участники 
гражданских правоотношений» 
1. ПРИНЦИПЫ ГРАЖДАНСКОГО ПРАВА 
1) дозволительная направленность гражданско-правового регулирования; 2) равенство правового 
режима; 3) обеспечение судебной защиты нарушенных прав; 4) неприкосновенность 
собственности 
2. УСТАНОВИТЕ СООТВЕТСТВИЕ МЕЖДУ ПРАВОВЫМ РЕЖИМОМ И ОБЪЕКТОМ 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ В БИОТЕХНОЛОГИИ 
Правовой режим Объект 

1) патент 
2) ноу-хау (коммерческая 

тайна) 
3) товарный знак 
4) авторское право 

А) уникальная технология очистки 
Б) торговое наименование ЛП 
В) изобретение: новый способ получения вещества 
Г) научные статьи, монографии, инструкции по 
медицинскому применению 

Запишите выбранные буквы под соответствующими цифрами: 
1 2 3 4 

    
3. ПОЛНАЯ ДЕЕСПОСОБНОСТЬ НАСТУПАЕТ ДО ДОСТИЖЕНИЯ ВОЗРАСТА 18 ЛЕТ, В 
СЛУЧАЯХ 
1) поступления в вуз; 2) приобретения имущества; 3) регистрации брака; 4) эмансипации 
4. ОПЕКА УСТАНАВЛИВАЕТСЯ НАД 
1) несовершеннолетними (14-18 лет); 2) несовершеннолетними (6-14 лет); 3) гражданами, 
ограниченными судом в дееспособности; 4) гражданами, признанными судом недееспособными 
вследствие психического расстройства 
5. ПОПЕЧИТЕЛЬСТВО УСТАНАВЛИВАЕТСЯ НАД 
1) несовершеннолетними (14-18 лет); 2) несовершеннолетними (6-14 лет); 3) гражданами, 
ограниченными судом в дееспособности; 4) гражданами, признанными судом недееспособными 
вследствие психического расстройства 
Тест по теме «Организационно-правовые формы юридических лиц» 
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1. ОБЩЕСТВО СЧИТАЕТСЯ СОЗДАННЫМ КАК ЮРИДИЧЕСКОЕ ЛИЦО С МОМЕНТА  
1) государственной регистрации; 2) открытия банковского счета на территории РФ; 3) 
заключения корпоративного договора участниками общества; 4) утверждения устава 
участниками общества 
2. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ  
1) местом его государственной регистрации; 2) регистрацией по месту жительства генерального 
директора общества; 3) основным местом его деятельности; 4) почтовым адресом общества 
3. НА ПРАВЕ ХОЗЯЙСТВЕННОГО ВЕДЕНИЯ ИМУЩЕСТВО ПРИНАДЛЕЖИТ 
1) обществу с ограниченной ответственностью; 2) акционерному обществу;  
3) муниципальному унитарному предприятию; 4) государственному унитарному предприятию 
4. МИНИМАЛЬНЫЙ РАЗМЕР УСТАВНОГО КАПИТАЛА ОБЩЕСТВА С ОГРАНИЧЕННОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ СОСТАВЛЯЕТ  
1) 1000 МРОТ; 2) 5000 МРОТ; 3) 100 000,00 рублей; 4)   10 000,00 рублей 
5. МИНИМАЛЬНЫЙ РАЗМЕР УСТАВНОГО КАПИТАЛА ПУБЛИЧНОГО АКЦИОНЕРНОГО 
ОБЩЕСТВА СОСТАВЛЯЕТ  
1) 1000 МРОТ; 2) 5000 МРОТ; 3) 100 000,00 рублей; 4)   10 000,00 рублей 
Тест по теме «Законодательство о защите прав потребителей. Права и обязанности 
изготовителя (исполнителя, продавца). Права потребителей» 
1. ПОТРЕБИТЕЛЕМ ЯВЛЯЕТСЯ 
1) гражданин, имеющий намерение заказать или приобрести товары (работы, услуги) для 
предпринимательских целей; 2) гражданин, имеющий намерение заказать или приобрести 
товары (работы, услуги) исключительно для личных, семейных, домашних и иных нужд; 3) 
юридическое лицо, имеющее намерение заказать или приобрести товары (работы, услуги) 
исключительно для личных, семейных, домашних и иных нужд; 4) юридическое лицо, имеющее 
намерение заказать или приобрести товары (работы, услуги) для предпринимательских целей 
2. ИЗГОТОВИТЕЛЕМ ЯВЛЯЕТСЯ 
1) гражданин, имеющий намерение заказать или приобрести товары исключительно для личных, 
семейных, домашних и иных нужд, не связанных с осуществлением предпринимательской 
деятельности; 
2) организация независимо от ее организационно-правовой формы, а также индивидуальный 
предприниматель, производящие товары для реализации потребителям; 3) организация 
независимо от ее организационно-правовой формы, а также индивидуальный предприниматель, 
реализующие товары потребителям по договору купли-продажи; 4) гражданин, имеющий 
намерение заказать или приобрести товары для предпринимательских целей  
3. ТОВАР, НА КОТОРЫЙ УСТАНОВЛЕН СРОК ГОДНОСТИ 
1) может быть продан покупателю в любой срок до истечения срока годности; 2) должен быть 
продан покупателю с таким расчетом, чтобы он мог быть использован по назначению до 
истечения срока годности 
4. ГАРАНТИЙНЫЙ СРОК ТОВАРА, А ТАКЖЕ СРОК ЕГО СЛУЖБЫ ИСЧИСЛЯЕТСЯ 
1) со дня продажи товара покупателю; 2) со дня приёмки товара продавцом; 3) со дня 
предпродажной подготовки 
5. ПОКУПАТЕЛЬ, КОТОРОМУ ПРОДАН ТОВАР НЕНАДЛЕЖАЩЕГО КАЧЕСТВА, ВПРАВЕ 
ПО СВОЕМУ ВЫБОРУ ПОТРЕБОВАТЬ 
1) замены на товар аналогичной марки; 2) замены на такой же товар другой марки с 
соответствующим перерасчетом покупной цены; 3) соразмерного уменьшения покупной цены; 4) 
безвозмездного устранения недостатков товара 
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Тест по теме «Основы трудового права. Трудовые правоотношения» 
1. УСТАНОВИТЕ ПРАВИЛЬНУЮ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ДЕЙСТВИЙ РАБОТНИКА ПРИ 
НЕСОГЛАСИИ С ВЗЫСКАНИЕМ МАТЕРИАЛЬНОГО УЩЕРБА 
А) попытка урегулировать спор непосредственно с работодателем, направив письменное 
возражение 
Б) получение копии приказа о взыскании материального ущерба или уведомления об 
удержаниях из зарплаты 
В) консультация с юристом или профсоюзной организацией для оценки правомерности действий 
работодателя 
Г) обращение в Государственную инспекцию труда (ГИТ) с заявлением на действия 
работодателя 
2. УСТАНОВИТЕ СООТВЕТСТВИЕ МЕЖДУ ЛОКАЛЬНЫМ НОРМАТИВНЫМ АКТОМ И 
ЕГО ОСНОВНОЙ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ФУНКЦИЕЙ 
локальный акт функция 
1) Положение о конфликте 
интересов 
2) Антикоррупционная политика 
3) Кодекс деловой и 
корпоративной этики 
4) Регламент принятия и учёта 
подарков 

А) закрепляет этические стандарты и запреты для сотрудников 
Б) регулирует порядок декларирования личной 
заинтересованности 
В) определяет общие принципы, цели и систему 
противодействия коррупции 
Г) устанавливает правила, исключающие возможность скрытого 
подкупа 

Запишите выбранные буквы под соответствующими цифрами: 
1 2 3 4 

    
3.ОБЯЗАТЕЛЬНЫМИ ДЛЯ ВКЛЮЧЕНИЯ В ТРУДОВОЙ ДОГОВОР ЯВЛЯЮТСЯ 
СЛЕДУЮЩИЕ УСЛОВИЯ 
1) место работы; 2) трудовая функция; 3) условия оплаты труда; 4) испытательный срок 
4. УСТАНОВИТЕ СООТВЕТСТВИЕ МЕЖДУ КОРРУПЦИОННЫМ ПРОСТУПКОМ И 
ВОЗМОЖНЫМ ДИСЦИПЛИНАРНЫМ ВЗЫСКАНИЕМ ПО ТК РФ 
проступок провизора мера дисциплинарного 

взыскания 
1) принятие от представителя поставщика незначительного подарка в 
виде сувенирной продукции 
2) внесение искаженных данных в товарные отчёты для сокрытия 
мелких хищений 
3) злоупотребление служебным положением 
4) получение крупной денежной суммы за обеспечение победы в 
тендере определенной компании-поставщика 

А) увольнение, с 
привлечением к уголовной 
ответственности 
Б) замечание 
В) выговор 
Г) увольнение (утрата 
доверия) 

Запишите выбранные буквы под соответствующими цифрами: 
1 2 3 4 

    
5.МЕРОЙ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ ПО ТРУДОВОМУ КОДЕКСУ РФ ЯВЛЯЕТСЯ 
1) лишение премии; 2) перевод на нижеоплачиваемую работу; 3) замечание; 4) выговор 
Тест по теме «Материальная ответственность работника и работодателя» 
1. УСТАНОВИТЕ ПРАВИЛЬНУЮ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ДЕЙСТВИЙ РАБОТНИКА ПРИ 
НЕСОГЛАСИИ С ВЗЫСКАНИЕМ МАТЕРИАЛЬНОГО УЩЕРБА 
А) попытка урегулировать спор непосредственно с работодателем, направив письменное возражение 
Б) получение копии приказа о взыскании материального ущерба или уведомления об удержаниях из 
зарплаты 
В) консультация с юристом или профсоюзной организацией для оценки правомерности действий 
работодателя 
Г) обращение в Государственную инспекцию труда (ГИТ) с заявлением на действия работодателя 
2. ЗА ПРИЧИНЁННЫЙ УЩЕРБ, ЕСЛИ ИНОЕ НЕ ПРЕДУСМОТРЕНО ТК РФ ИЛИ ИНЫМИ 
ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ЗАКОНАМИ, РАБОТНИК НЕСЁТ МАТЕРИАЛЬНУЮ 
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ОТВЕТСТВЕННОСТЬ В ПРЕДЕЛАХ 
1) своего должностного оклада; 2) своего среднего месячного заработка  
3. ВИДЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ПО РАЗМЕРУ ВОЗМЕЩЕНИЯ УЩЕРБА 
1) ограниченная; 2) полная; 3) бригадная; 4) административная 
4. СЛУЧАИ ПОЛНОЙ МАТЕРИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
1) причинение ущерба в состоянии алкогольного опьянения; 2) умышленное причинение 
ущерба; 3) разглашение сведений, составляющих охраняемую законом тайну; 4) причинение 
ущерба не при исполнении работником трудовых обязанностей                                            
5. ДОПОЛНИТЕ ПРЕДЛОЖЕННОЕ: 
Взыскание с виновного работника суммы причиненного ущерба, не превышающей среднего месячного 
заработка, производится по __________ работодателя 
Тест по теме «Основы семейного права. Имущественные правоотношения супругов: 
правовое регулирование. Права и обязанности родителей» 
1. БРАЧНЫЙ ВОЗРАСТ В РФ ПО ОБЩЕМУ ПРАВИЛУ 
1) с 18 лет; 2) с даты получения паспорта; 3) с 16 лет; 4) с даты заключения брачного договора 
2.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СУПРУГОВ ВОЗНИКАЮТ 
1) с момента совместного проживания; 2) с даты подачи заявления в органы ЗАГС; 3) со дня 
государственной регистрации брака в органах ЗАГС; 4) с момента приобретения общего 
имущества 
3. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА, ПРЕПЯТСТВУЮЩИЕ ЗАКЛЮЧЕНИЮ БРАКА  
1) заключение брака между лицами с хроническими заболеваниями; 2) заключение брака между 
усыновителями и усыновлёнными; 3) заключение брака между полнородными братьями и 
сёстрами; 4) заключение брака между лицами, из которых хотя бы одно уже состоит в другом 
зарегистрированном браке 
4. ОСНОВАНИЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ БРАКА 
1) смерть одного из супругов; 2) объявление одного из супругов умершим; 3) раздельное 
проживание супругов; 4) подача заявления о расторжении брака в органы ЗАГС 
5. ОСНОВАНИЯ ЛИШЕНИЯ РОДИТЕЛЬСКИХ ПРАВ  
1) жестокое обращение с детьми; 2) хронический алкоголизм или наркомания одного из 
родителей; 3) длительная командировка одного из родителей; 4) уклонение от выполнения 
обязанностей родителей 
Тест по теме «Основы административного права. Понятие, признаки, состав 
административного правонарушения. Административная ответственность» 
1. ЭЛЕМЕНТЫ СОСТАВА АДМИНИСТРАТИВНОГО ПРАВОНАРУШЕНИЯ 
1) объективная сторона, объект, субъект; 2) цель деяния, причины деяния, мотивы деяния;  
3) причины деяния, объект, субъект; 4) объект, объективная сторона, субъект, субъективная 
сторона 
2. СУБЪЕКТЫ АДМИНИСТРАТИВНОГО ПРАВОНАРУШЕНИЯ 
1) лицо, достигшее к моменту совершения административного правонарушения возраста 14 лет; 
2) лицо, достигшее к моменту совершения административного правонарушения возраста 16 лет; 
3) юридические лица; 4) иностранные граждане 
3. СПЕЦИАЛЬНЫЙ СУБЪЕКТ АДМИНИСТРАТИВНОГО ПРАВОНАРУШЕНИЯ 
1) вменяемое лицо; 2) физическое лицо; 3) юридическое лицо; 4) должностное лицо 
4. ВИДЫ АДМИНИСТРАТИВНЫХ НАКАЗАНИЙ, ПРИМЕНЯЕМЫЕ К ФИЗИЧЕСКОМУ 
ЛИЦУ 
1) предупреждение; 2) административный штраф; 3) приостановление деятельности;  
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4) лишение специального права 
5. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА, СМЯГЧАЮЩИЕ АДМИНИСТРАТИВНУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
1) раскаяние правонарушителя; 2) совершение правонарушения в состоянии аффекта;  
3) совершение административного правонарушения беременной женщиной 
Тест по теме «Основы уголовного права. Понятие, признаки, состав преступления. 
Уголовная ответственность» 
1. ЭЛЕМЕНТ СОСТАВА ПРЕСТУПЛЕНИЯ  
1) объективная сторона; 2) цель деяния; 3) причины деяния; 4) мотивы деяния 
2. ОБЪЕКТОМ ПРЕСТУПЛЕНИЯ ЯВЛЯЕТСЯ 
1) вина преступника; 2) физическое лицо, совершившее преступление; 3) общественные 
отношения, которым причиняется или может быть причинен вред; 4) время и место совершения 
преступления 
3. СУБЪЕКТОМ ПРЕСТУПЛЕНИЯ ВЫСТУПАЕТ 
1) вред, причиненный потерпевшему; 2) действие, которым причинен вред; 3) физическое лицо, 
совершившее преступление; 4) психическое отношение лица к содеянному 
4. УГОЛОВНЫМ КОДЕКСОМ РФ ПРЕДУСМОТРЕНЫ НАКАЗАНИЯ 
1) административный арест; 2) пожизненное лишение свободы;  
3) обязательные работы; 4) предупреждение 
5. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА, ОТЯГЧАЮЩИЕ УГОЛОВНОЕ НАКАЗАНИЕ 
1) совершение преступления по мотивам национальной ненависти; 2) совершение преступления 
с использованием оружия; 3) особо активная роль в совершении преступления; 4) рецидив 
преступлений 
Тест по теме «Юридическая ответственность. Виды юридической ответственности. 
Ответственность за причинение вреда здоровью граждан» 
1. ВИДЫ ЮРИДИЧЕСКОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
1) гражданско-правовая; 2) дисциплинарная; 3) административная; 4) уголовная 
2. УСТАНОВИТЕ СООТВЕТСТВИЕ МЕЖДУ ВИДАМИ НАРУШЕНИЙ В СФЕРЕ 
ОБРАЩЕНИЯ ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ (ЛС) И ОСНОВНЫМ ВИДОМ ЮРИДИЧЕСКОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
Нарушение Вид юридической 

ответственности 
(преобладающий) 

1) реализация фальсифицированного или недоброкачественного 
ЛС 

2) отпуск рецептурного препарата без рецепта 
3) несоблюдение работником правил хранения ЛС 
4) недостача ценностей по результатам инвентаризации 

А) дисциплинарная 
Б) материальная 
В) административная 
Г) уголовная 

 
Запишите выбранные буквы под соответствующими цифрами: 
1 2 3 4 

    
3. КОМПЕНСАЦИЯ МОРАЛЬНОГО ВРЕДА ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ В СЛУЧАЯХ 
1) вред причинен жизни или здоровью гражданина источником повышенной опасности; 2) вред 
причинен гражданину в результате незаконного наложения административного взыскания в виде 
исправительных работ; 3) вред причинен распространением сведений, порочащих деловую 
репутацию; 
4. РАЗМЕР КОМПЕНСАЦИИ МОРАЛЬНОГО ВРЕДА ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ 
1) потерпевшим; 2) причинителем вреда; 3) судом 
5. УСТАНОВИТЕ ПРАВИЛЬНУЮ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ДЕЙСТВИЙ РАБОТНИКА, В 
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ОТНОШЕНИИ КОТОРОГО ПРОВОДИТСЯ СЛУЖЕБНАЯ ПРОВЕРКА 
1) получить копию итогового акта служебного расследования; 2) дать письменные объяснения, 
предоставить свои доказательства невиновности; 3) быть уведомленным о начале служебной 
проверки и существе предъявляемых претензий; 4) обжаловать действия работодателя или 
результаты проверки в государственную инспекцию труда или суд 
Тест по теме «Основы информационного права. Правовое регулирование 
информационных отношений» 
1. КАТЕГОРИИ ДОСТУПА ИНФОРМАЦИИ 
1) общедоступная; 2) ограниченного доступа; 3) скрытого доступа; 4) среднего доступа 
2. ОБЩЕДОСТУПНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
1) о состоянии окружающей среды; 2) о системе оплаты труда работодателя; 3) о размерах и 
структуре доходов некоммерческих организаций; 4) о деятельности государственных органов 
3. ПОРЯДОК ДОСТУПА К ПЕРСОНАЛЬНЫМ ДАННЫМ ГРАЖДАН (ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ) 
УСТАНАВЛИВАЕТСЯ 

1) Федеральным конституционным законом; 2) Федеральным законом; 3) Постановлением 
Правительства; 4) Указом Президента 
4. ВИДЫ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ 
1) федеральные; 2) региональные; 3) муниципальные; 4) персональные 
5. ВИДЫ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЗА ПРАВОНАРУШЕНИЯ В СФЕРЕ ИНФОРМАЦИИ, 
ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И ЗАЩИТЫ ИНФОРМАЦИИ 
1) гражданско-правовая; 2) административная; 3) моральная; 4) уголовная 
Тест по теме «Основы финансового права. Специфика и виды финансово-правовых норм» 
1. К ФИНАНСОВЫМ ДОКУМЕНТАМ ОРГАНИЗАЦИИ ОТНОСЯТСЯ 
1) отчет о финансовых результатах; 2) отчет о движении денежных средств; 
3) счет-фактура; 4) бухгалтерский баланс 
2. ФИНАНСОВЫЙ ГОД СООТВЕТСТВУЕТ 
1) календарному году (с 01 января по 31 декабря); 2) календарному году (с 01 апреля до такой же 
даты следующего за отчетным годом); 3) календарному году (с 01 сентября до такой же даты 
следующего года) 
3. БЮДЖЕТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
1) федеральный бюджет; 2) бюджеты субъектов РФ; 3) местные бюджеты 
4. ВИДЫ НАЛОГОВ И СБОРОВ В РФ 
1) федеральные; 2) региональные; 3) местные; 4) консолидированные 
5. ФЕДЕРАЛЬНЫЕ НАЛОГИ И СБОРЫ 
1) налог на добавленную стоимость; 2) налог на прибыль организаций; 3) налог на имущество 
организаций; 4) земельный налог 
Тест по теме «Законодательство РФ об охране здоровья граждан. Структура современной 
системы здравоохранения» 

1. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ ГРАЖДАН 
1) приоритет профилактики в сфере охраны здоровья; 2) доступность и качество медицинской 
помощи; 3) социальная защищенность граждан в случае утраты здоровья; 4) приоритет охраны 
здоровья детей 
2. ПРАВО ГРАЖДАН РФ НА ОХРАНУ ЗДОРОВЬЯ ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ 
1) охраной окружающей среды; 2) оказанием доступной качественной медицинской помощи; 3) 
созданием безопасных условий труда; 4) предоставлением населению бесплатной лекарственной 
помощи 
3. ПРАВА ПАЦИЕНТА 



23 

 

 

1) отказ от медицинского вмешательства; 2) выбор врача; 3) выбор медицинской организации в 
соответствии с ФЗ: 4) получение консультаций врачей-специалистов 
4. ИНФОРМАЦИЯ О СОСТОЯНИИ ЗДОРОВЬЯ, СОДЕРЖАЩАЯСЯ В МЕДИЦИНСКИХ 
ДОКУМЕНТАХ ГРАЖДАНИНА 
1) составляет врачебную тайну; 2) не может предоставляться гражданину против его воли; 3) 
может предоставляться членам семьи с его согласия; 4) может предоставляться работодателю 
гражданина 
5. ВИДЫ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ  
1) профилактическая; 2) первичная медико-санитарная; 3) специализированная; 4) паллиативная 
Тест по теме «Нормативно-правовое регулирование фармацевтической деятельности и 
обращения лекарственных средств» 
1. УСТАНОВИТЕ СООТВЕТСТВИЕ МЕЖДУ УПОЛНОМОЧЕННЫМИ 
ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ОРГАНАМИ И ИХ ОСНОВНЫМИ ФУНКЦИЯМИ В СФЕРЕ 
ОБРАЩЕНИЯ ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ (ЛС) 
Государственный орган Ключевая функция в сфере обращения ЛС 

1) Министерство здравоохранения 
РФ 

2) Минпромторг России 
3) Федеральная антимонопольная 

служба 
4) Федеральная таможенная 

служба 

А) выработка государственной политики, утверждение 
номенклатуры, стандартов и правил 
Б) лицензирование производства ЛС для медицинского 
применения 
В) контроль за соблюдением законодательства о рекламе ЛС 
Г) контроль за перемещением ЛС через таможенную границу, 
борьба с контрафактом 

 
Запишите выбранные буквы под соответствующими цифрами: 
1 2 3 4 

    
2. К ОБРАЩЕНИЮ ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ ОТНОСИТСЯ 
1) производство ЛС; 2) реклама ЛС; 3) уничтожение ЛС; 4) применение ЛС 
3. УСТАНОВИТЕ ПРАВИЛЬНУЮ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ЭТАПОВ ЛИЦЕНЗИРОВАНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВА ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ 
А) получение заключения о соответствии производства требованиям GMP; Б) подача пакета 
документов в лицензирующий орган (Минпромторг); В) плановые инспекционные проверки в 
период действия лицензии; Г) получение лицензии 

4. УСТАНОВИТЕ ПРАВИЛЬНУЮ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ ЭТАПОВ ОБРАЩЕНИЯ 
КЛЕТОЧНОГО ПРОДУКТА В РФ 
А) получение разрешения на проведение клинических испытаний клеточного продукта; Б) 
разработка и клинические исследования; В) применение в медицинской практике; Г) 
государственная регистрация клеточного продукта 
Запишите соответствующую последовательность букв слева направо 
5.НЕДОБРОКАЧЕСТВЕННЫЕ, ФАЛЬСИФИЦИРОВАННЫЕ, КОНТРАФАКТНЫЕ 
ЛЕКАРСТВЕННЫЕ СРЕДСТВА 
1) подлежат изъятию из гражданского оборота; 2) подлежат возврату поставщику; 3) подлежат 
уничтожению в установленном порядке 
Тест по теме «Правовое регулирование обращения наркотических средств (НС) и 
психотропных веществ (ПВ). Порядок допуска к работе с наркотическими и 
психотропными веществами» 
1. С ПРАВОВЫХ ПОЗИЦИЙ К ГРУППАМ КОНТРОЛИРУЕМЫХ ВЕЩЕСТВ ОТНОСЯТ 
1) наркотические средства (НС); 2) психотропные вещества (ПВ); 3) сильнодействующие 
вещества; 4) ядовитые вещества 
2. ДОПУСК ЛИЦ К РАБОТЕ С НСПВ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 



24 

 

 

1) руководителем юридического лица; 2) территориальным органом здравоохранения; 3) 
лицензирующим органом; 4) Министерством здравоохранения субъекта РФ 
3. ДОПУСК ЛИЦ К РАБОТЕ С НСПВ ПРЕДУСМАТРИВАЕТ 
1) получение справок об отсутствии заболеваний наркоманией, токсикоманией, хроническим 
алкоголизмом; 2) получение заключения об отсутствии судимости; 3) издание приказа 
руководителя о допуске лиц к работе, связанной с оборотом НСПВ; 4) заключение с работником 
трудового договора 
4. УСТАНОВИТЕ СООТВЕТСТВИЕ СОСТАВА И НОМЕРА СПИСКА ВЕЩЕСТВ, 
ВХОДЯЩИХ В ПЕРЕЧЕНЬ НСПВ И ИХ ПРЕКУРСОРОВ, ПОДЛЕЖАЩИХ КОНТРОЛЮ В РФ 
                              

Состав списка Номер списка 

 1.Список прекурсоров, оборот которых в РФ ограничен и в 
отношении которых устанавливаются меры контроля в соответствии с 
законодательством РФ и международными договорами РФ 

А.Список I    
Б.Список II     
В.Список III    
Г.Список  IV 2.Список  ПВ, оборот которых в РФ ограничен и в отношении которых 

допускается исключение некоторых мер контроля в соответствии с 
законодательством РФ и международными  договорами РФ   

5.  ЗА ХИЩЕНИЕ ЛИБО НЕДОСТАЧУ НСПВ ИЛИ ИХ ПРЕКУРСОРОВ РАБОТНИК НЕСЕТ 
МАТЕРИАЛЬНУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ В РАЗМЕРЕ 
1) прямого действительного ущерба; 2) упущенной выгоды; 3) 5-кратного размера прямого 
действительного ущерба; 4) 100-кратного размера прямого действительного ущерба 

 
Составители: 

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
 ст. преподаватель кафедры Е.В. Кашина 
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СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА 
 

РЕФЕРАТ 
1. Характеристика оценочного средства. 
Реферат – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой краткое 
изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа 
определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть 
исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на 
нее. 
Оценочное средство «Реферат» соответствует: 

- Федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования 
по направлению подготовки 18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 
августа 2020 г. № 922; стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки;  

- основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), профилю Химическая технология 
лекарственных средств;   

- рабочей программе дисциплины Б1.О.19 «Правоведение», реализуемой по 
соответствующей основной профессиональной образовательной программе. 

При помощи данного оценочного средства осуществляется контроль и управление 
процессом приобретения обучающимися необходимых знаний, умений и владений, 
определенных ФГОС по соответствующему направлению подготовки в качестве результатов 
освоения учебной дисциплины. 

2. Система оценивания результатов. 
«зачтено» выставляется в случае предоставления реферата в установленный срок в 
соответствии с изложенными требованиями с несущественными отклонениями от них; 
«не зачтено» выставляется в случае нарушения сроков предоставления реферата, а также 
существенных нарушений изложенных требований. 

3. Темы рефератов. 
1. Действие нормативных правовых актов во времени, в пространстве, по кругу лиц (на 
примере Закона РФ «О защите прав потребителей»; Гражданского кодекса РФ (часть первая); 
Постановления Главного государственного санитарного врача по Пермскому краю) 
2. Право на охрану здоровья граждан РФ в системе других конституционных прав. 
3. Реализация конституционного права на информацию: инструкция по медицинскому 
применению лекарственного препарата. 
4. Конституционные правоотношения и гражданско-правовые отношения: сравнительный 
анализ. 
5. Договорная ответственность и обязательственная защита субъектов коммерческой 
деятельности. 
6. Организационно-правовые формы субъектов предпринимательской деятельности. 
7. Материальная ответственность работника и работодателя. 
8. Сравнительно-правовой анализ трудового договора и договора возмездного оказания 
услуг. 
9. Сравнительная характеристика специальной оценки условий труда и аттестации рабочих 
мест. 
10. Мероприятия по охране труда на предприятие – производителе лекарственных средств. 
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11. Общие условия проведения внеплановой проверки хозяйствующих субъектов. 
12. Соотношение административной и уголовной ответственности. 
13. Лекарственные средства, как объект административно-правового регулирования. 
14. Правовое регулирование информационных отношений. 
15. Фармаконадзор - один из видов федерального государственного надзора в сфере         
обращения лекарственных средств. 

 
Составители: 
канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
 ст. преподаватель кафедры Е.В. Кашина 
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ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
Форма промежуточной аттестации: зачет 
Оценочное средство: ситуационная задача 
 

СПЕЦИФИКАЦИЯ ОЦЕНОЧНОГО СРЕДСТВА 
1. Характеристика оценочного средства 
Ситуационная задача – это оценочное средство, включающее совокупность условий, 

направленных на решение практически значимой ситуации с целью проверки 
сформированности компетенции у обучающихся. 

Оценочное средство «Ситуационная задача» соответствует: 
- Федеральному государственному образовательному стандарту высшего образования 

направлению подготовки 18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 
августа 2020 г. № 922; стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки;  

- основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
18.03.01. Химическая технология (уровень бакалавриата), профилю Химическая технология 
лекарственных средств;   

- рабочей программе дисциплины Б1.О.19 «Правоведение», реализуемой по 
соответствующей основной профессиональной образовательной программе. При помощи 
данного оценочного средства осуществляется контроль и управление процессом 
приобретения обучающимися необходимых знаний, умений и владений, определенных ФГОС 
по соответствующему направлению подготовки в качестве результатов освоения учебной 
дисциплины. 

2. Система оценивания результатов. 
Промежуточная аттестация имеет целью определить степень достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплине. Промежуточная аттестация 
проводится в форме зачета. В билет включены две ситуационные задачи, которые позволяют 
проверить теоретические знания и оценить практические навыки, соответствующие 
содержанию формируемой компетенции. Зачет проводится в устной форме.  

Шкала оценивания промежуточного контроля. 

«зачтено» выставляется обучающемуся, показавшему глубокие знания и умение применять их 
на практике при решении ситуационной задачи, правильное обоснование принятых решений; 
допускает в ответе или в решении задач некоторые неточности, которые может устранить с 
помощью дополнительных вопросов преподавателя.  

«не зачтено»  выставляется обучающемуся, который допускает грубые ошибки при разборе 
ситуационной задачи; демонстрирует незнание материала и положений нормативных 
правовых актов. 
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ФГБОУ ВО ПГФА Минздрава России 
_______Кафедра организации, экономики и истории фармации______ 

 
БИЛЕТ № 1 

 
Задача 1. Заместитель начальника отдела сбыта предприятия - производителя ЛС при 
осуществлении профессиональной деятельности получил материальное вознаграждение через 
медицинского представителя. 
Определите субъект, объект, субъективную сторону и объективную сторону данного 
правонарушения. 
 
Задача 2. В отдел кадров предприятия по производству лекарственных средств обратилась 
выпускница, имеющая диплом о высшем образовании и впервые поступающая на работу по 
полученному направлению подготовки «Химическая технология», сразу после окончания вуза. 
При заключении трудового договора установлен испытательный срок – 3 месяца.  
1. Назовите закон и подзаконный нормативный правовой акт, регулирующие трудовые 
правоотношения. 2. С какими локальными нормативными актами работодатель обязан 
ознакомить работника до подписания трудового договора? 3. Укажите срок испытания при 
приеме на работу по общему правилу и последствия незаконного установления испытания 
работнику. 4. Испытание при приеме на работу относится к обязательным или дополнительным 
условиям трудового договора? 5. Правомерно ли установлен испытательный срок в данной 
ситуационной задаче? 

 
Составители:   

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
ст. преподаватель кафедры Е.В. Кашина 
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ФГБОУ ВО ПГФА Минздрава России 
Кафедра организации, экономики и истории фармации   

 
 

БИЛЕТ № 2 
 

Задача 1. Инженеру-технологу, ответственному за выбор и закупку оборудования для 
нового цеха, представитель компании-поставщика в частной беседе после деловых 
переговоров предлагает «благодарность» в виде оплаты дорогостоящего обучения его 
ребенка за рубежом. Предложение сделано устно, без свидетелей. 
1) Является ли это предложение коррупционным?  
2) Какую роль в профилактике подобных ситуаций играет локальный регламент о 
подарках?  
 
 
Задача 2. В отсутствие заключенного договора поставки поставщик выставил покупателю 
счет на оплату товара, который был оплачен покупателем в полном объеме. 
1. Исходя, из условий задачи выделите оферту и акцепт. 2. Можно ли считать сделку 
заключенной? 
 

 
       Составители:   

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
ст. преподаватель  кафедры Е.В. Кашина 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 

 

 

 
 

ФГБОУ ВО ПГФА Минздрава России 
Кафедра организации, экономики и истории фармации   

 
БИЛЕТ № 3 

 
Задача 1. Для разработки персонализированной биологической терапии рака требуется 
сбор и анализ больших массивов геномных и клинических данных пациентов из разных 
медицинских центров. 
Укажите виды юридической ответственности при нарушении правового режима 
обработки таких данных. 
 
 
Задача 2. Генеральный директор предприятия дает устное указанию руководителю отдела 
кадров принять на ключевую должность кандидата, который является родственником 
чиновника из контролирующего органа. Квалификация кандидата сомнительна. 
1) Определите вид коррупционного риска. 2) Какие внутренние процедуры нужно 
внедрить, чтобы исключить подобные ситуации? 

 
       Составители:   

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
ст. преподаватель  кафедры Е.В. Кашина 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФГБОУ ВО ПГФА Минздрава России 
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Кафедра организации, экономики и истории фармации  
 

БИЛЕТ № 4 
 

Задача 1. Начальник отдела сбыта попустительствует коррупционному поведению 
работника. Это связано с тем, что сотрудник отдела является ценным специалистом и 
обеспечивает высокие показатели продаж. 
1) Определите субъект в данной ситуации. 2) Соблюдается ли в данной ситуации принцип 
«верховенства закона»? 
 
Задача 2. Отец не предоставляет содержание своему несовершеннолетнему ребенку, 
ссылаясь на нерегулярный заработок. Нотариально удостоверенное соглашение родителей 
об уплате алиментов отсутствует. Определите вид правоотношений, исходя из отраслей 
права. Установите вид алиментов, взыскиваемых в данной ситуации. 

 
       Составители:   

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
ст. преподаватель  кафедры Е.В. Кашина 
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ФГБОУ ВО ПГФА Минздрава России 

Кафедра организации, экономики и истории фармации  
 

БИЛЕТ № 5 
 

Задача 1. Работник допустила порчу имущества работодателя и предложила заменить 
поврежденное имущество, получив согласие непосредственного руководителя. 
Имеет ли право работник заменить поврежденное имущество равноценным или 
необходимо возместить стоимость только в денежной форме. В чем выражается 
императивность данной нормы Трудового кодекса РФ. Каким способом будет оцениваться 
равноценность имущества. 
 
 
Задача 2. Заместитель начальника отдела сбыта предприятия –производителя ЛС при 
осуществлении профессиональной деятельности получил материальное вознаграждение 
через медицинского представителя. 
Определите субъект, объект, субъективную сторону и объективную сторону данного 
правонарушения. 
 

 
       Составители:   

канд. фармацевт. наук, доцент кафедры В.Н. Тарасевич 
ст. преподаватель  кафедры Е.В. Кашина 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


