
Приложение 1 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ  

 

ПП.02.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ИДЕНТИФИКАЦИЯ И КОЛИЧЕСТВЕННОЕ 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ СЫРЬЯ, ПОЛУФАБРИКАТОВ И ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ 

ИНСТРУМЕНТАЛЬНЫМИ МЕТОДАМИ 

 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Код и наименование компетенции(й): 

ПК 2.1. Проводить отбор проб для проведения лабораторных исследований качества и 

безопасности сырья, полуфабрикатов и готовой продукции в соответствии с техническими 

регламентами (в зависимости от отрасли). 

ПК 2.2. Проводить химический анализ состава и параметров сырья, полуфабрикатов и готовой 

продукции в соответствии со стандартными (аттестованными) методиками, требованиями 

нормативно-технической документации, требованиями охраны труда и экологической 

безопасности в соответствии с действующей нормативной документацией 

ПК 2.3. Проводить физико-химический анализ состава и параметров сырья, полуфабрикатов и 

готовой продукции в соответствии со стандартными (аттестованными) методиками, требованиями 

нормативно-технической документации, требованиями охраны труда и экологической 

безопасности в соответствии с действующей нормативной документацией 

ПК 2.4. Проводить электрохимический анализ состава и параметров сырья, полуфабрикатов и 

готовой продукции в соответствии со стандартными (аттестованными) методиками, требованиями 

нормативно-технической документации, требованиями охраны труда и экологической 

безопасности в соответствии с действующей нормативной документацией 

ПК 2.5. Проводить обработку, расчет, оценку и регистрацию результатов исследований состава и 

параметров сырья, полуфабрикатов и готовой продукции 

ПК 2.6. Оформлять результаты испытаний (анализов) с математической обработкой и 

метрологической оценкой 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации. 

Оценочным средством является дневник практики, отзыв руководителя (куратора) от базы 

практики. 

Дневник практики, отчет о практике, подготовленный студентом, отзыв руководителя (куратора) 

от базы практики сдается на кафедру вместе с дневником практики после еѐ завершения.  

Критерии и шкала оценивания для промежуточной аттестации. 

Промежуточная аттестация по окончании практики проводится в форме зачета.   

Оценка по практике определяется как средняя оценка куратора от базы практики и ведущего 

преподавателя кафедры от ВУЗа.  

Ведущий преподаватель кафедры оформляет рецензию о результатах прохождения практики с 

указание оценки практики. 

Критерии и шкала оценивания:  

дифференцированная оценка: 

- оценка «отлично» − предоставленный после прохождения практики дневник оформлен по всем 

правилам, имеются подписи руководителя (куратора) в графике прохождения и после каждого 

протокола (отчета), дневник заверен печатью предприятия (отдела, структурного подразделения и 

т.д.) в начале дневника на графике и в конце. Протоколы испытаний оформлены в рабочей тетради 

четким разборчивым почерком с указанием задач для каждого испытания, имеются указания на 

соответствующие нормативные документы, кратко приведены методики определения, приведены 

необходимые данные по обработке, расчету, оценке и регистрации результатов исследований с 

математической обработкой и метрологической оценкой, сформированы заключения в 

соответствии с задачами испытаний. Представлен отзыв руководителя (куратора) практики, в 
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отзыве куратора отсутствуют замечания к трудовой и производственной дисциплине, навыкам и 

умениям обучающегося-практиканта, прохождение практики оценено на «отлично». Сформирован 

и представлен обучающимся отчет по практике. 

- оценка «хорошо» − предоставленный после прохождения практики дневник оформлен по всем 

правилам, имеются подписи руководителя (куратора) в графике прохождения и после каждого 

протокола (отчета), дневник заверен печатью предприятия (отдела, структурного подразделения и 

т.д.) в начале дневника на графике и в конце. Протоколы испытаний оформлены в рабочей тетради 

четким разборчивым почерком с указанием задач для каждого испытания, имеются указания на 

соответствующие нормативные документы, кратко приведены или отсутствуют некоторые 

методики определения, верно или с небольшими замечаниями приведены необходимые данные по 

обработке, расчету, оценке и регистрации результатов исследований с математической обработкой 

и метрологической оценкой, сформированы заключения в соответствии с задачами испытаний. 

Представлен отзыв руководителя (куратора) практики, в отзыве куратора отсутствуют замечания к 

трудовой и производственной дисциплине, присутствуют несущественные замечания по навыкам 

и умениям обучающегося-практиканта, прохождение практики оценено на «хорошо». 

Сформирован и представлен обучающимся отчет по практике. 

- оценка «удовлетворительно» − есть замечания по оформлению дневника практики, отсутствуют 

или не везде имеются подписи руководителя (куратора): в графике прохождения и после каждого 

протокола (отчета); дневник заверен печатью предприятия (отдела, структурного подразделения и 

т.д.) в начале дневника на графике и в конце. Протоколы испытаний оформлены в рабочей тетради 

неаккуратно, не разборчивым почерком. Указаны задачи для каждого испытания, имеются не 

везде или отсутствуют указания на соответствующие нормативные документы, кратко приведены 

или отсутствуют некоторые методики определения, с существенными замечаниями более чем в 50 

% протоколов приведены необходимые данные по обработке, расчету, оценке и регистрации 

результатов исследований с математической обработкой и метрологической оценкой, 

сформированы или отсутствуют более чем в 50 % протоколов заключения в соответствии с 

задачами испытаний. Представлен отзыв руководителя (куратора) практики, в отзыве куратора 

имеются замечания к трудовой и производственной дисциплине, присутствуют замечания по 

навыкам и умениям обучающегося-практиканта, прохождение практики оценено на 

«удовлетворительно». Сформирован и представлен обучающимся отчет по практике. 

- оценка «неудовлетворительно» − дневник практики не представлен или есть замечания по 

оформлению дневника практики, отсутствуют подписи руководителя (куратора): в графике 

прохождения и после каждого протокола (отчета); дневник не заверен печатью предприятия 

(отдела, структурного подразделения и т.д.) в начале дневника на графике и в конце. Протоколы 

испытаний оформлены в рабочей тетради неаккуратно, не разборчивым почерком. Указаны задачи 

для каждого испытания, имеются не везде или отсутствуют указания на соответствующие 

нормативные документы, отсутствуют некоторые методики определения, с существенными 

замечаниями более чем в 80 % протоколов приведены необходимые данные по обработке, расчету, 

оценке и регистрации результатов исследований с математической обработкой и метрологической 

оценкой, сформированы с замечаниями или отсутствуют более чем в 80 % протоколов заключения 

в соответствии с задачами испытаний. Представлен отзыв руководителя (куратора) практики, в 

отзыве куратора имеются грубые замечания к трудовой и производственной дисциплине, 

присутствуют существенные замечания по навыкам и умениям обучающегося-практиканта, 

прохождение практики оценено на «неудовлетворительно». Не представлен обучающимся отчет 

по практике. 


