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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.06 Основы управления фармацевтическим предприятием 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 18.03.01 Химическая технология. Хи-

мическая технология лекарственных средств. 

Квалификация (степень) выпускника: бакалавр. 

Форма обучения: очная. 

Формируемая (ые) компетенция(и): 

ОПК-3 – способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом законодательства РФ, 

в том числе в области экономики и экологии. 

ИДОПК-3.1 – осуществляет профессиональную деятельность с учетом нормативно-правовых ак-

тов, регулирующих отношения между физическими и юридическими лицами на фармацевтиче-

ском рынке. 

УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде. 

ИДУК-3.4 – осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами коллектива фарма-

цевтического предприятия; оценивает идеи других членов коллектива для достижения поставлен-

ной цели. 

ПК-2 – готов использовать нормативные документы по качеству, стандартизации и сертификации 

продуктов и изделий, элементы экономического анализа в практической деятельности. 

ИДПК-2.4 – использует элементы экономического анализа в практической деятельности; Осуще-

ствляет оорганизацию и контроль работы по обеспечению функционирования фармацевтической 

системы качества лекарственных средств. 

ПК-5 – способен организовывать работу исполнителей, находить и принимать управленческие 

решения в области организации и нормирования труда. 

ИДПК-5.2 – осуществляет распределение задач и работ между сотрудниками подразделения, 

контроль их выполнения. 

УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности. 

ИДУК-10.2 – участвует в осуществлении экономической деятельности подразделения 

фармацевтического предприятия с учетом теоретических основ хозяйственной деятельности на 

основе знаний об экономических закономерностях и отношениях. 

ИДУК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограниче-

ний. 

ИДУК-2.3 – планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих правовых норм. 

Объем и место дисциплины в структуре ОПОП:  

Дисциплина относится к обязательной части ОПОП, осваивается на 2 курсе, 4 семестре, в соответ-

ствии с учебным планом общая трудоемкость дисциплины в зачетных единицах составляет 4 з. е. 

(144 часа). 

Содержание дисциплины 

Раздел 1. Государственное регулирование сферы обращения лекарственных средств. Тема 1.1. 

Государственное регулирование сферы обращения лекарственных средств. Тема 1.2. Регистрация 

предприятия и лицензирование производства лекарственных средств. Тема 1.3. Отечественная 

фармацевтическая промышленность на современном этапе. Тема 1.4. Концепция надлежащих 
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фармацевтических практик как основа обеспечения эффективности, безопасности и качества ЛП. 

Тема 1.5. Фармаконадзор. 

Раздел 2. Фармацевтическая разработка – как научно-исследовательский проект 

фармацевтического предприятия Тема 1.1. Современный фармацевтический рынок: особенности 

ЛС и пути развития. Тема 1.2. Фармацевтическая разработка и исследования. Тема 1.3. 

Надлежащая лабораторная и клиническая практики.  Тема 1.4. Информационное сопровождение 

ЛП как неотъемлемая часть фармацевтической разработки.  Тема 1.5. Регистрация ЛП.  Тема 1.6. 

Пострегистрационный мониторинг качества, эффективности и безопасности  ЛП. 

Раздел 3. Основы управления фармацевтическим предприятием Тема 3.1. Основы управления 

предприятием. Тема 3.2. Ресурсы предприятия: материальные, трудовые, и пр. Тема 3.3. Основы 

организации и нормирования труда.  

Раздел 4. Основы экономической и финансовой деятельности фармацевтического предприятия. 

Тема 4.. 1Экономические показатели деятельности. Тема 4.2. Ценообразование на лекарственные 

средства. Тема 4.3. Финансовые ресурсы.  Тема 4.4. Основы налогообложения фармацевтических 

предприятий. 

Форма промежуточной аттестации – зачет.  


